OTE POYTAKIRJASTA LIItE" 1 § 19
Aluevaltuusto § 65 27.09.2022

Mikkelin kaupungin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sita koskevan lainsdadannén voimaanpanosta annetun lain mukainen
selvitys Etela-Savon hyvinvointialueelle

Aluehallitus 23.03.2022 § 13

Asian valmistelija muutosjohtaja Sami Sipila 044 770 0577
Lisatietoja lakimies Aki Rasimus, 040 656 7444.

Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadanndn voimaanpanosta annetun
lain 616/2021 26 §:n mukaan kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle
seuraava selvitys 28.2.2022 mennessa:

Voimaanpanolain 22, 23 ja 25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja
terveydenhuollon tai pelastustoimen kaytdssa olevista toimitiloista,
siirtyvasta irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisaksi
samassa maaraajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n
nojalla siirtyvan henkiléston maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta
lomapalkkavelasta.

Annettavaa selvitystd on mahdollista tdydentda 30.6.2022 mennessa.
Lopulliset tarkennukset ja saantokirja tulee paattaa siten, ettéd paatds on
30.11.2022 mennessa lainvoimainen.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto kasittelee kunnan antaman selvityksen
viimeistaan 31.3.2022 ja paattaa sen perusteella irtaimen omaisuuden,
lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisesta hyvinvointialueelle
ja hyvinvointialueen vastuulle (VPL 28 §).

Vuokrasopimukset:

Kunnan jarjestdman perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon,
sosiaalitoimen ja pelastustoimen kaytdssa olevat toimitilat siirtyvat
hyvinvointialueen hallintaan 1 paivana tammikuuta 2023. Essotella,
Sosterilla ja Vaalijalalla olevat kunnilta vuokratut tilat ovat siirtyvia
sopimuksia.

Siirtymakauden vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen vahintaan
kolme vuotta, ja hyvinvointialueella on oikeus pidentda sopimuksen
voimassaoloa vuodella.

Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siirtymakauden vuokran
laskentaperiaatteista kunnan ja hyvinvointialueen valissa
vuokrasopimuksissa. Asetusluonnos on lausunnolla kunnissa 24.1.2022
saakka. Kevaalla 2022 valmistunee lopullinen asetus, jolla ohjeistetaan
siirtymakauden (v. 2023 — 2026) vuokrasopimuksen vuokran maarittelyssa.
Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on katettava kohtuulliset
paaoma- ja yllapitokulut. Kunta ja hyvinvointialue voivat sopia
vuokraamisesta tai vuokra-ajasta toisin, mutta siirtymaajan vuokran tulee
olla sdadetyn mukainen.

Kuntien markkinoilta sisdan vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen kaytdssa olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvat
sellaisenaan nykyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut ostajan tai
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lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden paatyttya eivat
siirry, mikali kunta ja hyvinvointialue eivat toisin sovi.

Irtain omaisuus:

Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat 1.1.2023 sen
jarjestamisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyva irtaimisto, irtaimen
omaisuuden omistusta, hallintaa ja kaytt6a koskevat oikeudet seka
immateriaaliset oikeudet ja luvat.

Hyvinvointialueelle siirtyvat vain sellaisen osakeyhtion osakkeet, jotka
kunta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamista tai
tuottamista varten, jos osakeyhtion tosiasiallinen paatoimiala on sosiaali- ja
terveyspalvelujen tuottaminen.

Selvitys sopimuksista:
Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvat kunnista

1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamiseen
liittyvat sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia siita, etta jokin
sopimus ei siirry hyvinvointialueelle.

Kuten edella toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvat
my0s toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien sellaiset
sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai
lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden paatyttya.
Talldinkin hyvinvointialue ja kunta voivat sopia asiasta toisin.
Hyvinvointialueelle eivat siirry vahingonkorvausvastuut tai muut
sopimuksen paattamisesta seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista,
jotka kunta tekee ajalla 1.7.2021 — 31.12.2022.

Selvitys vastuista:
Kunnan tulee ehdottaa, etta hyvinvointialueelle siirtyvat liitteessa A mainitut
sopimuksiin ym. liittyvat vastuut.

Jos sopimus liittyy myds kunnan jaljellejaaviin tehtaviin eika sita ole
mahdollista siirtda tai jakaa, kunnan on tehtava esitys siita, miten
sopimukseen liittyvat vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen
valilla sopimuksen voimassaoloajan

Henkil6sto:

Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja
pelastustoimen tehtavien ja tehtavia hoitavan henkildston siirto kunnista ja
kuntayhtymista hyvinvointialueelle seka hyvinvointiyhtymaan katsotaan
liikkeenluovutukseksi.

Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds kunnan tai kuntayhtyman
palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden
siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymaan.

Liikkeenluovutukseksi katsotaan myds edella tarkoitettujen tehtavien
tukitehtavien ja tehtavia hoitavan henkiloston siirrot, mikali tehtavaa
hoitavan henkilon tosiasiallisista tehtavista vahintadan puolet on edella
tarkoitettujen tehtavien tukitehtavia.

Siirtyvalla henkildstolla tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyvia henkil6ita, jotka yksildidaan
kussakin luovuttavassa organisaatiossa kaytavassa
yhteistoimintamenettelyssa.
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Luovutuksen piiriin kuuluvat edelld mainituilla perusteilla seka vakinaiset
ettd maaraaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa luovutushetkella.

Maaraaikaisen tydntekijan tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde paattyy
31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissa, mikali hanen
palvelussuhdettaan jatketaan ilman paivankaan keskeytysta.
Maaraaikaisen palvelussuhteen paattyessa 1.1.2023 jalkeen, sita ei
automaattisesti jatketa, vaan se paattyy alkuperaisen tydésopimuksen /
viranhoitomaarayksen mukaisesti, ellei sitd erikseen uusita.

Liikkeenluovutushetkella luovuttajan palveluksesta ty6- / virkavapaalla
olevat siirtyvat myds liikkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialueen
palvelukseen.

Mikkelin kaupunki on antanut liitteena A olevalla 14.2.2022 paatoksella
litteineen edellda mainitun selvityksen.

Paatoksen mukaan kunta varaa mahdollisuuden taydentaa annettua
selvitysta 30.6.2022 mennessa.

Vt. hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Etela-Savon hyvinvointialueen aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle,

etta:

- aluevaltuusto ottaa vastaan ja kasittelee Mikkelin kaupungin 28.2.2022
toimittaman selvityksen ja esityksen liitteena A.

- aluevaltuusto paattaa esittaa Mikkelin kaupungille, etta selvityksen
taydentamisesta ja lopullisesta saantokirjasta kaupunki paattaa
30.6.2022 mennessa.

- Aluevaltuusto lahettaa asian aluehallituksen valmisteltavaksi, siten, etta

aluehallitus saattaa asian uudelleen aluevaltuuston kasiteltavaksi
tdydennysmaaraajan jalkeen.

Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Satu Taavitsainen,
Oskari Valtoja ja Seppo Lokka (HallL 28 § 1 mom. k.5 ja .k 4)

Kokoukseen liittyi asian kasittelyn ajaksi varajasen Arto Seppala.

Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 31.03.2022 § 23

Aluehallituksen esitys:

- Aluevaltuusto ottaa vastaan ja kasittelee Mikkelin kaupungin 28.2.2022

toimittaman selvityksen ja esityksen liitteend A.

- Aluevaltuusto paattaa esittéa Mikkelin kaupungille, etta selvityksen
taydentamisesta ja lopullisesta saantokirjasta kaupunki paattaa
30.6.2022 mennessa.

- Aluevaltuusto lahettaa asian aluehallituksen valmisteltavaksi, siten, etta

aluehallitus saattaa asian uudelleen aluevaltuuston kasiteltavaksi
taydennysmaaraajan jalkeen.



Aluevaltuusto

Paatos:

OTE POYTAKIRJASTA

§ 65 27.09.2022

Esitys hyvaksyttiin.

Aluehallitus 14.09.2022 § 180

Valmistelija lakimies Aki Rasimus puh. 040 656 7444

Mikkelin kaupunki on tdydentanyt 14.2.2022 antamaa selvitysta 28.6.2022
annetelulla selvityksella liitteena B

Muilta osin selostus pykalan 13 § mukainen

Mikkelin kaupunki esittaa hyvinvontialueelle siirtyy liitteen A seka paivitetyn
liteen B selvityksen mukaiset sopimukset, vastuut ja velvoiteet.

Henkildsto siirtymisestad hyvinvointialueen palvelukseen ja
lomapalkkavelasta paatetaan erikseen henkilostosiirtosopimuksella
voimaanpanolain 18 § ja 24§ mukaisesti

Hyvinvointialueelle siirtyvien vuokrasopimusten osalta noudatetaan
aluehallituksen paatosta 31.8.2022 § 145

Voimaanpanolain 25 pykalan mukaisesti hyvinvointialue ei ota
vastatakseen Etela-Savon pelastuslaitoksen tydoikeusriitoja, jotka
koskevat varallaoloa. Nain osalta vastuu jaa Mikkelin kaupungille.

Hyvinvointialuejohtajan esitys:

Kasittely:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd aluvaltuusto paattaa:

- Hyvaksya niilta osin kuin selvitys tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa
tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja
vaatimukset liitteiden A ja B mukaisesti ja siirtymisesta Etela-Savon
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

- Hyvinvointialueelle siirtyvien vuokrasopimusten osalta noudatetaan
aluehallituksen paatosta 31.8.2022 § 145

- Henkilosto siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen ja
lomapalkkavelasta paatetaan erikseen henkilostosiirtosopimuksella
voimaanpanolain 18 § ja 24§ mukaisesti.

- Voimaanpanolain 25 pykalan mukaisesti hyvinvointialue ei ota
vastatakseen Etela-Savon pelastuslaitoksen tydoikeusriitoja, jotka
koskevat varallaoloa. Nain osalta vastuu jaa Mikkelin kaupungille.

Esteellisind kokouksesta poistuivat Pirkko Valtola, Satu Taavitsainen,
Jaana Strandman (HallL 28 § 1 mom. k.5)
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Esitys hyvaksyttiin

Aluevaltuusto 27.09.2022 § 65

86/00.02.01/2022

Aluehallituksen esitys:

Paatos:

Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd aluvaltuusto paattaa:

- Hyvaksya niilta osin kuin selvitys tayttda voimaanpanolain 22-25 §:ssa
tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, sopimusten ja vastuiden edellytykset ja
vaatimukset liitteiden A ja B mukaisesti ja siirtymisesta Etela-Savon
hyvinvointialueelle ja sen vastuulle

- Hyvinvointialueelle siirtyvien vuokrasopimusten osalta noudatetaan
aluehallituksen paatosta 31.8.2022 § 145

- Henkildsto siirtymisesta hyvinvointialueen palvelukseen ja
lomapalkkavelasta paatetaan erikseen henkilostosiirtosopimuksella
voimaanpanolain 18 § ja 24§ mukaisesti.

- Voimaanpanolain 25 pykalan mukaisesti hyvinvointialue ei ota
vastatakseen Etela-Savon pelastuslaitoksen tydoikeusriitoja, jotka
koskevat varallaoloa. Nain osalta vastuu jaa Mikkelin kaupungille.

Esitys hyvaksyttiin.
Otteen oikeaksi todistaa
03.10.2022

Mari Hytonen
koordinaattori
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 65
VALITUSOSOITUS
Valitusoikeus ja -perusteet

Aluevalituksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatoksesta aluevalituksen saa tehda myos yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen.

Valituksen saa tehda perusteella, ettd paatés on syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa, paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
paatds on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen ja -aika

Valitusviranomainen:

[ta-Suomen hallinto-oikeus

Kirjaamo

PL 1744 (kayntiosoite: Minna Canthin katu 64)
70101 KUOPIO.

Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jasenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan
osallisen hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on pantu nahtaville
yleiseen tietoverkkoon hyvinvointialueen verkkosivustolle.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
7 paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana
aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Kaytettaessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatdoksesta kolmantena (3) paivana viestin lahettamisesta,
jollei muuta nayteta.

Valituskirjan sisalto ja toimittaminen
Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatds, johon haetaan muutosta

- milta osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen on vaadittu
tehtavaksi

- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti
allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina
on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.



OTE POYTAKIRJASTA
Aluevaltuusto § 65 27.09.2022

Valituskirjaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran
puolesta oikeaksi todistettuna jaljenndksena seka todistus siitd paivasta,
josta valitusaika on luettava.

Valituskirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituskirjat toimittaa valitusviranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisend
arkipaivana. Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai
lahetin valityksella. Postiin valituskirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne
ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritdan oikeudenkayntimaksu sen
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.



